PERSONALVETARNA UMEA

Datum: 2018-02-14

Motesform: Styrelsemdéte

Plats: Nbvh Styrelserum
Sekreterare: Angelica Wickstrom
Narvarande: Samtliga ar narvarande

Dagordning
§1 Motet 6ppnas
§2 Val av justerare
Andreas Berglund
§3 Godkannande av dagordningen
8§84 Uppfoljning
85 Ordférandens punkt

§6

§7

Forhalinings- och kommunikationsregler
o Garigenom regler och 6verenskommelser som galler under verksamhetsaret.
Separat dokument gors for detta.
Utskottsmedlemmar till utskotten
o Ska rekryteras inom tva veckor fran att utskottsordférande blivit tillsatta.
Rekrytering kan goras genom marknadsforing eller headhunting, det valjer
utskottsordféraren sjalv.
o Det ar okej att ha "tillfalliga” utskottsmedlemmar for specifika event.

Vice ordférandens punkt
Tva moten inbokade
o HSAMO-méte 21/2
» Arbetsmiliomote. Gar att ta kontakt med Andreas om fragor ska tas vidare
till motet.
o Uniaden-mote 26/2
* Arbete pabdrjas for val av ny projektledare infor Uniaden 2019.
Overrapportering:
o Forrad i samhallsvetarhuset behéver ses dver. Styrelsen behover gora en
inventering och eventuell rensning.

Kassoérens punkt
Gar igenom budgeten



e Gar igenom mojligheten till att soka bidrag fran P-riks, Betsek, Svensk HR-férening
m.m.
o Alltid ordférande som tar forsta kontakten med samarbetspartners, sedan kan
aktuellt utskott ta dver kontakten.
e Garigenom rutiner vid utgifter.
o Kuvitton ska sparas och ges till Sandra som I6ser bokféring.

Utskottens egna punkter

§8 Utbildningsutskottet
o Nuvarande projekt
o 15/3 — Mote med programradet. Gar att ta kontakt med Hanna om fragor ska tas
vidare till motet..
o 28/2 — Forelasning om stress. Studenthalsan haller i denna.
e Arets larare
o Nomineringar och beslut avvaktar vi med till slutet av terminen.
¢ Inkommande mail.
o Aktivitet/projekt med arbetsstkande pa AF. Skickas vidare till Jenny D.
o Vilka forelasningar vill vi ha under vart verksamhetsar?
o Academic Work — tva forelasningar per termin. De hor av sig nar det ar dags.
o Vision —intresserade av att komma och foreldsa. Ev. aktuell den 28/2 (i
samband med stress-foreldsningen).
o Onskemal finns om att knyta an forelasningar till aktuella kurser for
personalvetarna for att 6ka intresse.

g9 Sportutskottet
e Volleybollturnering — IKSU den 17/3, tid oklart.
o Samarbete mellan gamla och nya sport- och socialutskottet. Méte fredag den
16/3 for att bestamma det sista kring turneringen. Darefter gors event pa FB
for marknadsforing.
o Kvéllen avslutas med en fest.
e Are-resan 22-25/3
o Samarbete mellan gamla och nya sportutskottet. Planering kring stugor och
aktiviteter pagar.
o Resan ar betald. Mer information kommer ut till de som ska aka i slutet av
februari.

8§10 PR-utskottet
e Sponsorer
o Vitamin Well — villig att sponsra med 60st flaskor till Volleybollturneringen mot
marknadsforing pa varas sociala medier. Kolla med IKSU om det &r okej att vi
tar med de in till volleybollplanerna.
e Presentation av nya styrelsen
o Styrelsen skriver sjalv sin egen presentation som PR sedan lagger upp pa
hemsidan.
o Bilder tas till veckan. Datum bestams i FB-gruppen.
e Garigenom forslag pa andra benamningar pa rollerna
o Diskussion tas pa FB-grupp.
e Onskemal om ny hemsida
o Redigering kan ske pa den befintliga sidan, men stommen bestar.
o Profilkladsel till styrelsen
o Diskussionen tas i FB-gruppen.
e Ny flik — "For studenter” — pa hemsidan
o PR fixar for att fa tydligare information for studenter.



§11

§12

§13

§14

8§15

§ 16

§17

o Praktikflik dar man kan ga in och se aktuella praktikplatser.
Promota Volleybollturneringen
Promota P-festen
o PR tar emot forslag pa hur marknadsféringen ska genomforas.
Promota UWC
o HHUS o6nskar promota detta sa fort allting &r klart. PR fixar med
marknadsforingen nar information finns.

Sociala utskottet
Volleybollturnering — 17/3
o Fest efter volleybollturneringen. Lokal ar bokad. Information kommer ut sa fort
alla detaljer ar Kklart.
Sittning efter UWC den 10/3
o Lokal bokad.
o Event kommer snart ut pa facebook. Ska da marknadsféras pa sociala
medier.
Vad medverkar PLUM i och vad ar nollning
o PLUM &r med forsta dagen och introducerar féreningen, men tar sedan ett
steg tillbaka och later generalerna och 6vriga klassen ta 6ver introduktionen
till nya studenter.
P-festen sittning
o Planeringen ar igang. Satsar pa slutet av terminen for att "avsluta terminen”
innan sommaruppehall.
Nagra onskemal om idéer som vill genomféras

BetSek
Forsta Betsek-motet 22/2. Om det &r nadgonting som vi vill ta upp pa detta méte sa tar
vi kontakt med Emma.
Ny verksamhetsrapportering/verksamhetsplan — om hur det ska se ut.
o PLUM har en verksamhetsplan som visar pa hur vi jobbar mot olika mal. Om
vi inte onskar gora nagra andringar fran forra aret kan den skickas in igen.
Ska in senast februari-mars.

Inkommande &renden
Ovriga fragor
Sponsorer
o Ordférande for utskottet kan sjalv ansvara for sponsring till specifika event,
men informerar Ovriga styrelsen.
Nasta mote
Méandagen den 5:e mars kl. 12.00
e Gaigenom profilkladsel till styrelsen.
¢ Kick off

Sammanfattning

Motet avslutas



Onsdagen den 14:e februari kl. 13.50

Sekreterare Justerare
Angelica Wickstrom Andreas Berglund



