PERSONALVETARNA UMEA

Styrelseprotokoll

Datum: 26/11/2018

Motesform: Sammantradande, Skype

Plats: Styrelserummet i NBVH

Sekreterare: Johannes Estensen

Narvarande: Olivia Schonfeldt, Andreas Berglund, Angelica Wickstrém, Johannes
Estensen, Elin Ekberg, Hanna Chruzander, Emma Wiberg, Dennis Lundqvist, Isabella
Lockner, Lisa Larson, Marianne Lindberg och Hanna Levander.

Forkortningarna som finns angivna under punkterna innebéar féljande; (1) for
information, (D) for diskussion och (B) for beslut.

1 § Motet Oppnas
e Ordforande forklarar motet 6ppnat klockan 15.07.

2 8§ Val av justerare
e Motet utser Dennis Lundqvist som justerare.

3 8 Godkannande av dagordningen
e Dagordningen rostades igenom enhélligt.

4 § Ordforande:
e Info om 10/1 samt rekryteringsutbildning (I)
o Academic Work kommer att uthilda valberedningen och styrelsen &r ocksa
vélkomna att delta.
o Svensk HR-forening kommer att halla en forelasning for oss den 10/1.
Samtliga arskurser har en schemafri dag den dagen, vilket gér det majligt for
alla att delta.

e Bjuda in valberedningen (1/B)
o Valberedningen kommer aktivt att bjudas in till nasta styrelsemote.

e Passerkort till styrelserummet (1)



o Vi har haft problem med passerkorten till styrelserummet. Utredning pagar.

e Personalvetarnas dag 2019(1)
o Dynamicus (studentforening for personalvetare i Uppsala) kommer att anordna
en massa nasta ar och har bjudit in samtliga féreningar i p-riks. Mer
information kommer att komma.

5 8 Vice ordférande:
e Uniaden (1)

o Ekonomi
m Ekonomin for Uniaden har stabiliserats.

o Status for verksamheten
m Uniaden har upprattat ett samarbete med Umed energi.
m Ansokan for att jobba pa massan ar officiellt stangd, men det gar

fortfarande att soka jobb som foretagsvard.

6 § Sekreterare:
e P-riks arsmote (1)
o Johannes och Dennis representerade PLUM pa deras arsmote som gick av
stapeln 24/11.
o En ny styrelse &r invald for verksamhetsaret 2019.
o En valdigt handelserik helg med manga héarliga utbyten med andra foreningar.

7 8§ Ekonomiansvarig:
e Budgetgenomgang (1)
o Angelica gick igenom hur vi forhaller oss till var budget for narvarande.

8 8§ Sport- & hélsoansvarig:
e Dans9/12 (1)
o PLUM kommer att anordna en danstraning for vara medlemmar den 9/12.
o Bidragsansokan hos P-riks for eventet har gatt igenom.

e Inhandling av sportutrustning till féreningen. (1/D)



PLUM har inforskaffat utrustning till diverse sporter.
Vi diskuterade ett upplagg for att kunna gora utrustningen tillganglig for att
Iana bland vara medlemmar.

o Beslut kommer att fattas vid senare styrelsemote.

e Uwc
o Planeringen av Uwc har nu dragit igang ordentligt.
o Datum for turneringen &r nu satt. Information till all

e Areresan
o Buss och boende till Are &r nu bokat.
o Bokning av mat aterstar i samband med bussresan.

9 § Utbildning- & naringslivsansvarig:
e Cut-e forelasningsférslag (D)

o Cut-e vill uppratta ett samarbete med PLUM och anordna en utbildning for
vara medlemmar dar ett certifikat ingar.

o Styrelsen diskuterade huruvida det har &r nagot som vi &r intresserade av eller
ej utifran de villkor som de stllt.

o Styrelsen beslutade att vi ska halla fortsatt kontakt med Cut-e gallande
forslaget.

e HR-dagen utvérdering ()
o Utvarderingen gallande HR-dagen ar nu sammanstalld och vi har fatt in manga
bra tips som kommer att kunna hjélpa kommande styrelse.

e |ksu samarbete (I/D)
o PLUM har upprattat ett samarbete med Iksu dar vi kommer fa gratis
traningspass vid tillfélle.
o Styrelsen kommer att bestdmma ett datum med Iksu for att anordna
aktiviteten.

10 § Eventansvarig
e Julsittningen
o Vi diskuterade temat och upplagget for arets julfest.

e Reunion
o Anmalan till Reunion &r nu stangd och uppslutningen uppgar till 86
anmalningar.



11 8 BetSek-representant:
e Avtal med BetSek (1/D)

o BetSek vill skriva ett avtal med PLUM dér vi maste bjuda in BetSek till ett
event per ar. | utbyte sa far PLUM soka pengar fran BetSek for att utveckla sin
verksamhet.

o Styrelsen diskuterade hur vi ska stélla oss till detta.

e Fika m BetSek
o Betsek kommer att anordna fika varje mandag, mer info kommer efter nasta
mote med BetSek.

e Forsenad renovering
o Renoveringen av Lindellhallen &r forsenad och kommer att ske under
sommaren 2019 istéllet for i Januari 2019.

e Nasta mote 29/11 kil 12-13

12 § PR- & marknadsforingsansvarig:
e Gora filmer som presenterar de olika posterna. (1)
o Ansokan for en ny styrelse borjar snart. Isabella vill darfor gora videos for att
ge potentiella s6kande en battre inblick i styrelsens poster.
o Motet kom fram till ett forslag om att presentera utskottsmedlemmar for att
skapa ett storre intresse for engagemang i utskotten.

e Bjuda in medlemmar pa ett styrelsemote infor att den nya styrelsen far ta dver?(D)
o Styrelsen diskuterade olika upplagg for att bjuda in ettor som &r intresserade
av att soka till styrelsen till ett styrelsemote.

e Hur man gor inlagg i info fran plum(D/B)
o Styrelsen diskuterade hur inlagg och event ska publiceras pa sociala medier
for att na ut till vara medlemmar.
Vidare diskuterade vi aven hur vi ska hantera gamla inlagg.
Styrelsen beslutade att event forst skapas av respektive facebookutskottsgrupp
och att medlemmar sedan bjuds in genom gruppen “Info frdn PLUM”.

e Supportavtal gallande hemsidan(l)
o Plums hemsida kommer behéva support fran en extern aktor for att installera
nya programvaror.

e Valberedningen- presentation(l)
o PLUM kommer att presentera arets valberedning via sociala medier inom Kort.



e “Tentakaffe” (I)
o Styrelsen kommer att bjuda pa kaffe till ettorna i samband med deras nasta
tentamen.

e [otta fram “Ménadens medlem/Plummare”(B)
o Styrelsen beslutade att Isabella far mandat till att lotta fram en medlem i
foreningen varje manad och presentera denne via vara sociala medier.

13 § Ovriga fragor

e Planering infor arsmotet
o Andreas och Olivia ska sammanstilla en “To-do list” infor arsmotet.

13 § Néasta mote
e Olivia kallar till nasta mote via styrelsegruppen pa Facebook.

14 § Sammanfattning
e Olivia sammanfattade motet.

15 § Motet avslutas
e Motet avslutas klockan 17.04

Justerad av: Dennis Lundqvist



